收件日期：                                              收件編號：_______________

臺灣職能治療學會 職能治療師專業能力進階制
OT2（二級職能治療師）認證申請

以職能為中心的實證職能治療個案分析報告暨自評表
在送件前，請先自我審查
申請者姓名：　　　　　　
	審查說明：

1. 針對特定個案，以職能為中心呈現個案資料與評估結果、問題分析、治療目標與計劃、治療成效與檢討等四部份。

2. 上述四部份需包含臨床推理的過程及所依據之理論基礎與參考至少三篇文獻，且四部份應互相呼應。
3. 如無以職能為中心、缺乏理論基礎、參考文獻或合理之推理過程，則不予通過。
4. 請參考American Occupational Therapy Association. (2020).Occupational therapy practice framework: Domain and process—Fourth Edition. American Journal of Occupational Therapy, August 2020, Vol. 74, 7412410010.



申請者服務此個案期間：  年  月  日 至  年  月  日（限於申請日期前1年內服務之個案）
關注之職能(可複選)：□ADL　□IADL　□Health management　□Education　□Work □Play　□Leisure　□Social participation　□Rest and sleep

整體審查標準及自評：
□A.內容書寫符合所勾選之職能、且內容均以職能為中心
□B.各部分能互相呼應且內容不重複
一、個案資料與評估
審查標準及自評：
□C.包含評估日期、個案資料與目標或期待、健康狀況、職能表現、身體結構與功能、環境與情境等
□D.用詞正確且符合定義
二、以職能為中心之問題分析

審查標準及自評：
□E.以「人-環境-職能模式」為基礎呈現「每個關注之職能表現」在人、環境、職能各有何主要問題
□F.能敘述確立每一主要問題的臨床推理過程，如：科學推理、情境推理、敘事推理、實務推理等
三、以職能為中心之治療目標與計畫

審查標準及自評：
□G.治療目標為可觀察或測量（參考SMART原則）

□H.治療計劃能說明參考之理論基礎/參考架構及實證文獻如何應用在此個案（建議使用表格呈現）

四、治療成效與檢討

審查標準及自評：
□I.呈現再評日期、對應治療目標呈現治療進展（建議使用表格呈現）
□J.分析有無達成目標的原因及提供後續建議（同時需符合標準EFGH）

五、參考文獻：

審查標準及自評：
□K.至少三篇參考文獻，且文獻內容(如PICO面向)均可適用此個案

□L.如有使用AI協作，請註明使用地方及方式。
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